EDUCACION

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2022

SEMS.EL COBAEV-VERACRUZ

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXC DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRC PRESUPUESTARIO 0087/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ Y EL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADC DE VERACRUZ, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE VERACRUZ

INCREMENTO SALARIAL 2022

3.5% + 1.0% Incremento
Salarial

EMSAD 3.5% + 1.0%
Incremento Salarial

. 1.8% Incremento en
Prestaciones

EMSAD 1.8% Incremento en
Prestaciones

Compensaclon por Actuaclén y
Productividad CAP

EMSAD Compensacién por
Actuacién y Productividad CAP

Eficiencia en el Trabajo ET
EMSAD EﬁcienEc}a en el Trabajo

oyo a la Superacion
Ap Académica ASA

EMSAD Apoyo & ia Superaclén
Académica ASA

SUMA

COLEG!O DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ

Aportacidn de LA SEP
24,472,593.50
142,530.00
4,508,233.00
22,266.00
204,592.00
2,133.00

223,457.00
644.00

145,593.50
1,132.00

29,724,174.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIC DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3

Aportacién de EL GOBIERNC

DEL ESTADO

24,472, 533.50
142,530.00

4,509,233.00
22,266.00
204,592.00

2,133.00

223,457.00
644.00

145,593.50
1,132.00

29,724,174.00

TOTAL
48,945,187.00 .
285,060.00
9,018,466.00
44,532.00
409,184.00
4,266.00

446,914.00
1,288.00

291,187.00
2,264.00

59,448,348.00

S

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Socwa e ducaciin bt
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO

R[]A‘CRE"ENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO BE LA
SECRETA

DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 2
Cadige '  Denominaciin | ZonaEronémica | Nivel Salssal Plazas  Horss | DiersnclalSuskio | CostaColectve | Coata Periodo
| | PL) {HRS) | Bows Mermual
[ N | conTRALOR TERNG A" z ] | 1 | 184515 104515 2t,307.00
| | cooroinADOR DE ZOMA 2 " | 8 1.845.15 15.581.20 1T4173.00
| DeRECTOR DE AREA 2 H | 5 1.845.15 872575 106,083.00
| DIRECTOR DE PLANTEL *A° 2 X | 2 179485 3648870 434353.00
| DIRECTOR D PLANTEL 2 xt % 208405 54.501.25 36781300
DIRECTOR DE PLANTEL € 2 pll] L3 2,37385 1424190 $58,861.08
DIRECTOR GENERAL 2 t 1 258250 258280 28 400.08
JEFE DE DEPARTAMENTD 2 v | E] 138460 2200 0021208
| JEFE DE MATERIA 2 20a I 18 111825 20,082 50 ap,017.00
| | suaoirecToR DE AREA 2 m | s 161875 17750 38613.00
| | susDRECTOR DE PLANTEL = 2 | 0 | 8 151720 £3,791.20 767,702.00
| SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* | 2 | 001 | 11 1.744.80 18,132.80 211,120.00
(—— DIRECTIVOS 185 3,022,250.00
[ crasesr ANALISTA TECNICO | 2 10 @ 405.10 19,8490 | 218,340.00
cFatNT AUDITOR ESPECIALIZADC | 2 15 5 53885 268425 20,527.00
Tosa AUXILIAR DE BIBLIOTECA | 2 a3 bl 28778 2043025 224,732.00
506806 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 L] ] 2175 710875 79,03200
CF1BMR AUXILIAR DE INTENDENGIA 2 03 1ot 2775 08275 318,890.00
Toses SIBLICTECARIO 2 ] 2 3100 264800 2042800
eFmM1s | mBLCTECARG 2 08 8 33100 5.289.00 89,£70.08
oz | capturisTA z a ] 36715 283720 22,3080 |
13008 | crorer 2 [ 2 301.30 50280 8,828.80 '
CFItMz | conTapor 2 7 z 506.25 101250 11,128:00
s14aam | encarGADO nE ORDEN 2 @ 2 715 4075385 443,28000
cri2027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 18 88 7350 39800 4z greoe
Y JEFE DE OFICINA | 2 1 B 50825 4708175 sirestoe
cFI LABORATORISTA | 2 08 15 367.15 550725 59,580.00 |
IS LABORATORISTA 2 " 3 367.15 110145 12,118.00
crya MECANOGRAFA 2 i 1 2775 28775 3,165.00
crizees | PrOGRAMADOR 2 13 2 713 84280 18,360.00
| crattm | RESPONSABLE DE LABDRATORKD TECHICO 2 18 8 s7as 51.041.50 561,456.00
| crumes SECRETARIA BE DIRECTOR DE AREA 2 0 10 40510 4051.00 a4,561.00
| cram SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 o8 | 5 38715 1882810 218,007.00
| crsuss SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 3 | 1 4730 1130 518500
| crsess SECRETARIA DE SEFE DE DEPARTAMENTO 2 o5 1 31535 504560 58,502.00
| cree SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE ARBA 2 8 1 W15 %115 4030.00
| CF3284 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 06 45 33100 14 B85.00 463,845.00
| ADB0B4 TAQUIMECANOGRAFA z ™ 5 0130 4,508.50 16,571,08
' CFas2 TAQUIMECANOGRAFA 2 [ a7 30130 28.776.10 32t 43700
I CFIM53 TECNICO 2 g 182 385.55 70,170.10 TI4,B71.50
| CFa3i1s TECNICO ESPECIALIZADO 2 4 e S0825 90.818.75 a88,806.00
| CF1B8828 VIGILANTE 2 13 ™ 301.30 30.431.30 334,744.00
| S14803 VIGILANTE 2 4 26 301.30 783380 | B8,172.00
[ ADMINISTR ATIVOS 1,389 | 6,081,531.00 |
| EHE§Id r PROFESCRCE | } 2 SN 13271 1850 24551350 r 2,700,649.00
| EH#ste | PROFESOR 0B | {APOYD DOCENCIA) | 2 BN 248 1850 458800 | 50,460.00
| EHBa21 | rroFESOR GBI | 2 Y ne 2000 451440 49,658.00
| ewHee2t PROFESOR CB || [APOVID DOCENCIA) 2 sH ss0 2090 1212200 1334200
| Enmam PROFEBOR C8 111 2 M 52 zm 124280 13,671.00
| owem PROFESOR CB |1} (APOYD DOCENCIA] 2 5N s 2330 3389020 w2702.00
| EMgi25s PROFESOR CB1V 2 £ | 1 Fi2 720 300.090
| EHukzs PROFESOR CR 1V (APOYD DOCENGIA) 2 £ | nz 720 55,188.80 ey
| EHES13 | recnico cat 2 8N | 1564 1360 21,54240 238,586.00
| EMBét4 | TECNICOGBII 2 | SN | | 207 15.10 31z 3438100
[ HORAS DOCENTES 19,808 4,199,308.00 |
[ EHS625 | PROFESOR OB IV (ADICIOMALEE DE PLAZA DE JORNADA] | 2 | SN 1365 720 37,128.00 408,400.00
| EHB614 | TEcHICO CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 2 | BN 117 1510 1,786.70 19.434.00
( HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 1482 421,843.00 |
| EHdezs PROFESOR ASOCIADO "B" 12T 2 | SN | 13 408.10 5.306.30 59,358.00
| EMTS PROFESOR ASOCIADO B34 T 2 | SN | 18 81215 1101870 124,206.00
EHsgas PROFESOR ASOGIADO "8 TC 2 | BN 1" #2590 5.084.90 99,934.00
EH4851 PROFESOR ASOGIADO "G 122 T 2 | Y 30 459.10 17,004.90 194,954.00
EH4TS1 PROFESOR ASDGIADO *C* 34 T 2 | aN aw e83.70 Z7.648.00 303,026.80
EHssat PROFESOR ASOCIADO "C"TC E] | N 2 | 52890 2.364T0 238,011.00
T PROFESOR TITLUAR "A° 12T 2 | BN L] | 52085 M.781.00 349,701.98
EHeTTY PROFESOR TITULAR A" 44 T 2 | B ] | 0480 2040480 884,452.00
EHész? PROFESOR TITULAR "A™ TG 2 | SN 5t 107205 | 5487455 a0t 420.00
EHét2s PROFEBOR TITULAR 8" 12T 2 | B n 62630 4508380 496.030.08
EHATZ8 PROFESOR TITULAR B34 T 2 | SN | 1) 83845 2012480 881.373.00
| Eween PROFESOR TITULAR B* TC 2 | N | M 1,252.80 42,5R840 488472.00 \
| Enasss PROFESOR TITULAR " 12T z | EY | £ 3t7t1.08
| EH4TES PROFESOR TITULAR T" 34 T 2 | &N | =
| EHABEY PROFESOR TITULAR "C" TC 2 | EY | 15
i ] TEC. DOC. ASOCADO A" H2 T ] | N |
| ER4TES TEC. DOC. ASDCIADG "A M4 T 2 | s }
| ENAESY | TEC. pOC. ASOCARG A TC 2 | BN |
EHASSE | TEC DOG. ASOCIADO 'SV L2 T 2 | L |
EHATSS | rec. poc. Asocupo B as T 2 | SN | £6,024.00
|  PLAZAS DOCENTES 000 oA 871028100
[ GRAK TOTAL DE PLAZAG YO HORAZ 18.450.214,00
#90AH 6L AT Sea TABITESCIZETTIT 017114




EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

| APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ

e |

ZONA ECONOMICA 2
CONGEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOGENTE ANUAL |
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)

ADICIONAL ES |
Sueida Base 2,022.253.00 5,081,534,00 5719,284.00 4,195,306.00 477 ,843.00 19,450,214.00 |

Prima de Antigiiedad 1,660,255.00 2,213,935.00 1,625,552.00 165,618.00 5,665,360.00

Prime Vacacional 201,483.00 | 516,110.00 $50,074.00 406,000.00 A1,452.00 1,715,128.00

Prima Vacacional 50,372.00 29,026,00 137,520.00 101,504.00 10,363.00 428.785.00

Aguinakio 335,306.00 £60,200.08 £81,467.00 547,208.00 65,940.00 2,790,621.00

Agulnaido £3.951.00 215,050.00 220,368,00 161,801.00 16,484.00 607,854,00

Material Didictico 317,363.00 265,475.00 2031400 614,352.00

Seguridad Soclal 255,438.00 569,324.00 534,468.00 | 302,423.00 39,981.00 1,800,334.00

Subcuenta de Viviends 141,850.00 304,076.00 285,959.00 | 209,967.00 21,382.00 963,257.00

Sistama de Ahormo para el Retiro 58,746.00 121,632.00 114,388.00 £3,997.00 8,557.00 385,310.60
Seguro Institucional | 103,386,00 87,227.00 | 71,388.00 7,274.00 279,775.60
Despansa i 1,947.505.00 901,462.00 79,351.00 3,408,313.00

AMuste a Catendarlo 107,574.00 144,589.00 | 84,552.00 B,636.00 215,341.00

Est. por Puntuslidad y Asistencia 236,555.00 252,147.00 | 186,086.00 18,998.00 £53,755.60
Econdmicos No Disfrutsdos 225,303.00 171.399.50! 126,673.00 12,954.06 £37,629,00
Descanso Obligatorio 64,511.00 ©8,761.00 §0,754.00 518z.00 188,208.00
Eficlancia en el Trabajo I 445,914.00 445,914.00

Apoyo a la Superaclén Académica 85,353.00 117,243.00 8,862.00 221,496.00

c 16 por Actuacién y $88,813.00 204,884.00 15,487 01 £05,184.00

Productividad I

Gtras Prostaciones s15,020.00| 1ﬂmwi TTraM 2,460,752.00
{ TOTAL] 4,157.600.80 14,073.431.00 13,933,998.00 | 10,491,413.00 | 90333800 43,568,789.00 |
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 2,078,804.50| 7,036,715.50| 6,966,999.00 | 5,245,706.50 | 451,669.00 | 21,779,894.50
| APORTACION ESTATAL(50.0%)/ 2,078,804.50 7,036,715.50 6,965,999.00 | 5,245,706,50 | 451,669,00| 21,779,894.50 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA dwcacie s
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO PDR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRET. DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERAA\CR%E‘\Y EL COLEGIO DFE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Hares Diferencial Sueldo | Casto Colective Coste Perioda
[HRSE) Base Mensual
A HRECTOR DE PLANTEL *A° 3 | X | 2,180.55 10.902.75 119,830.00|
DRECTOR BE PLANTEL 5 3 | xH | 250765 10,030.80 | 110,336.00
DIRECTOR DE PLANTEL *C* 3 } Xl 288230 17.293!3' 190,232.00
| BUBDIECTOR DE PLANTEL 5 3 | xxl 184235 147380 | 162,127.00 |
_wa |sucomecToRpesuammost R B R S - S | - 2170 2542440 | 279,669.00
| Dll!CTIVﬂS 862,294.00 |
CF3NS? | ANALISTA TECNICO ] 3 | w0 ] 48835 5.838.90 75,208.00
Tosees ALPULIAR DE SIBLKITECA ] | ] MESS 518075 8749700
S08008 AUXLIAR DE INTENDENCIA 3 | 03 35 MBS 12,132.75 +32,480,00}
cFI3e HIBLIOTECARIO 3 | ® 12 0.0 47m1.80| s2,70%.08;
THSM3 BIBLIGTECARIO 3 | [ z 30830 7emm0 | 878008 )
a14291 ENCARGADO DE ORDEN 3 | o8 w “z7s 1771000 | W08 !
cRumT INGENIERO EN BISTEMAS 3 | 6 ] 280 1247220 | 137,10406 |
CFMBE JEFE O OFICINA | 3 | 14 | at 803.50 18,708.50 208,T9Y.00
craaz LABORATORISTA | 3 | [ | 7 4275 308025 409208
Ccr21EsE RESPONGABLE DE LABORATORIO TECNICO 3 | 18 | @ze0 15.243.80 ta789z88
CFMZTO SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 | [i°) | 14 275 s,188.50 | s3,183.00°
| cruam SECRETARM DE SUBDRECTOR DE PLANTEL a | o8 | 13 .30 | 5.180.80 | 5705000,
ACBO4 TACUIMECANOGRAFA a | [ | 7 38150 253330 | 27,866.00 |
CF4082 TAQUIMECANOGRAFA 3 | o4 | 15 381.90 542850 | a9,113.00 |
| crass TECNIGT 3 | ) | 52 | 8450 24.189.60 | 265,885.00 |
CRISME | TECNICO ESPECIALIZADG a | N | ) | 80850 | 18,708.50 | 208,793.00
| stk | viGiLANTE 3 | 4 | ] | 36120 | 10,857.00 | 118.427.00
ADMINIGTR ATIVOE | 348
T |enoFEsoRcB1 [ 3 | S8 | | 10 23| sazaan0|
EHEatLE | PROFESGR CB | (APGYD DOCENGIA) | 3 | au | | [ 70| 17840 |
EHBS21 PROFESOR CB 11 | a | 3N | | 258 2540 855320
EHBA2Y PROFESOR CB || {APOYO DOCENCIA) | 3 | 8N | 142 2540 3,608.80 | 10,675,08
EHlaz3 PROFESOR CB |11 (APOYO DOCENCIA) | 3 | L | 818 2.9 | 17.28.10 | 195, Taa.08
EHBEZS PROFESCR CB 1V | 3 | . | = .15 Tra1s| s496.00]
EHMZS | PROFESOR CB 1V (APOYD DOCENCIA) | 3 | SN | | s a1.45| 2781895 | 205,088.00
ENBEt3 | Tecnco cal | 3 | s | | 3 | 1855 | 531255 | s8,43800]
_ EHssws  |TEcwcocsnn ] a | SN | | % _L B 1838 | 1,007.80 | 11,304.00
HORAS DOCENTES 4,732 1,285,970.00
EHBe23 PROFESOR CB 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN | 7 I 2850 0230 2,228.00
£HERZS PROFESOR C IV (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA} 3 Y | 878 | aras| 211070 232,317.00
EHUs3 TECNICO CB | (ADKIONALES BE PLAZA DE JORNADA) 3 N | 2 | 1855 20| 38400
EHBS14 | TECNICOCB|I (ADICIONALES DE PLAZADE JORNADA) 3 SN | | 51 | 15__151___ _ sasss 10,204.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) i T8 245,201.00
EWASZS | PROFESOR ASOCIADO B TC 3 | SN L w240 wsz40| 10,316.00
ERdgE1 | PROFESOR ABOCIADO T 12 T 3 | N | T | 55225 386575 | azs23.00|
EHATE | ProFEROR ASOCKMDO T3 T a E | 7 82835 570845 | ut,7a3,00 |
EHAET PROFESOR ASOCIADO °C” TC 3 SN | 8 1,188 10,0610 | 110,593.08 |
EHAZT PROFESOR TITULAR A" 1Z T 3 SN | 23 8715 1486445 | 161,198.08 |
EHATZ? PROFESOR TITULAR A" 34 T | 3 | s | n 570 3463810 | 31900
EHASZ? PROFESOR TILILAR "A™ TG | 3 | s | I 177436 3058320 | 33641600 |
Esa529 PROFESOR TITULAR 'E" 12 T | 3 | ) | 18 75310 14,3090 | 1870800
EHATZ PROFESOR TITAAR B 3M T | 3 | = | ES 112885 30.837.75 | 43431500
EHiETS PROFESOR TILAR B TC | E] | N | " 1,508.20 26,505.40 | IR Yo
EHABES | PROFESQR TITAAR T* 12T | 3 | £ | 2 0035 10,685,20 | 11752500 |
EHeTES PROFESOR TTULAR 'C- 34 T | 3 | N | F 139655 e FUE T
EHAWES PROFESOR TITULAR "C° TG | 3 | aN | a 178075 14,2480 | 158,706.00 |
EHASED TEC, DOG. ASOCIADD A" 12 T | 3 | aN | 1 A amao) 407200
EHATES TEC. DOC. ASDCIADD *A” 364 T | 3 | SN | 1 55625 55575 | #100.00!
EHIIS3 | TEC, DOC, ASOGIDO A" TG | 3 I 3N | 1 516 r7s| 8,336.00
EH44ES TEC. DOC. ASOCIADO B° 112 T | 3 | SN | z 400.15 g18.30| 2.001.00
EHATSS TEG, DOC. ABOCIADO 5" 34 7 | 3 | aN | 8 | #1370 557330 | 50.787.00
ER4855 TEC. DOC. ASOCIADD "B TE | 3 | aN | 3 - | a7as 2stas] 2762800
 PLAZAS DOCENTES R [ T e | zmsamm
L  GRAN TOTAL DE PLAZAG YO HORAS 8t sam_ | - - | semarzrma

X
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

‘ APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE l
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE V'ERACRUF Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ
NCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CO} 3ENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBREROD DE 2022

ZONA ECONOMICA 3

| concepTO DIRECTIVO ATM DOCENTE | DOGENTE DOCENTE ANUAL |
} PLAZAS | HORAS HORAS {11 meses} |
1 ADICIONALES ;
Sueldo Base | 862,254.00 1,870,872.00 2,718,380.00 1,285,970.00 245,201.00 6,082,727.00

Prima de Antigiiedad ! | 561,074.00| 1,032,718.00| 483,541,00 93,152.00 2,475,486.00

Prima Vacaclonal | 5T.A488.00| 162,128.00 | 260,156.00 | 121,930.00 23,708.00 | 627,408,00

Prima Vacacional | 14,497.00 32,42%.00 52,033.00 | 24,785.00 4,741.00 125,477.00

Aguinakdo | 95,612.00 270,219.00 418,780.00 | 187,168.00 37,584.00 1,017,583.60

i Agninaldo | 18,163.00 | 54,643.00 | 03,356.00 | 39,435.00 7,520.00 203,517.00

Moterial Diddcticn | | | 151,238.60 | 84,456.00 17,276.00 252.968.60

Seguridad Social | 55,722.00 185,504,00 | 269,653.60 427,564.00 | 24,323.00 §62,866.00

Subcuenta de Vivienda | 28.085.00 53,541.00 | 135,921.00 | 64,299,00 | 12,259.00 334,105.50

Sistema de Ahomo pars sl Retiro | 14,235.00 ar,420.00| 54,368.00 | 25,718.00 4,805.00 133,646.00
Seguro Institucional { N3 | | 24,806.00 | 48.212.00 21,663.00 | 4,169.00 104,050,00
Dospensa | | 494,215.00 | 328,552.00 63,966.00| | 986,733.00

Ajuste a Calendasio [ | 33,716.00 | 54,200.00 | 25,819,00 | 4,939.00 118,734.00

Est. por Puntustidad y Asistencla | | 77,600.00 | 124,659.00 | 59,382.00 | 11,359.00 273,000,00

E icos No Dish { | 67,556.00| 86,717.00 41,308.00 | 7,904.00 203,486.00
Pescanso Obfigatorio | | 26,267.00 | 32,51%.00| 15,492.00 | 2,963.00 71,241.00
Apoyo a la Superaclén Académica | | [ 36,080.00 28,296.00 | 4413.00] 60,689,00
Otras Prestaciones | | 254,128.00 | 607,569.00 | 346,646.00 | | 1,208,343.00

[ ToTAL| 1,141,294.00 4,246,750,00 6,492,040.00 | 3,164,639.00 | 508,426.00 | 15,551,149.00
[APORTACION FEDERAL(500%)|  sroe4r00] 2,123,375.00 3,246,020.00 1,562,319.50 253,213.00 7,775,574.50
[APORTACION ESTATAL(50.0% | 570,847.00 2,122,375.00 3,248,020.00 | 1,582,319.50| 263,213.00| 7,775,574.50 |

A
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA b
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREHENT%:DR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO EL EJECUTIVC FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCAC PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADOLIBRE Y Soagﬁﬂ:ggunzﬁ VERACRUZ Y LA EDUC. MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE
NCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
codge - Denominscidn | ZonaFcomimica | Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Suelda | Costo Colective Costa Periedo
- {PL) (HRS) Base Mensual

[ | ALXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO A" | 2 N | 1 | | 7178 | 71735 749500
| AUKILLAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO G° | z SN | 2 | | 20| 1.800.40 | 20,882.00
| RESPONSABLE DEL CENTRG ™A | 2 SN | 1 | | 6340 | o0 | 10,508.00 |
| rEsponsasLE DEL cENTRO T | 2 N Il - |  amas| 254899 | 28,032.00
BIRECTIVOS [ §7.401.00
HMTB06S € | ENCARGADO DE LA BALADE COMPUTO 'C* | | N | 2 | 51410 1,028.20 | 131,00
HM-807083 | OFICIAL DE SERVICIOS 'C” - 1 2 | SN | 2 | 30130 | 602.60 | 5,620.00
ADMINISTR ATIVOS 4 17,840.00
EM2953 | emsans | z T s 1 116 | 1856 214600 23,606.00
Ergpss | emga | 2 | aN | ] | 2000 | 8810 | 2,060.00
EHESEd | PROF. EMBAD 1 (APEYD DOCENCIAY ASOCADO B 12T | 2 | s | 18 | 1258 20800 | 2255.00 |
EHoRs3 | PROF. EMSAD1 (APGYO DOCENCIA} ABOCIADG 5~ TC | 2 | SN | [ | 18.5a | 148,00 | 1,628.00 |
ENI951 | PROF. EMBAD H (APCYG BOCENCIA) ASOCIADC *C* 12 T | 2 | B | 12 | 2090 | 25080 | 275008}
__mamm|emor pwsnlpeovosocencn) Asocvpostet | 2 - T e | wmw| o]  amm)
o HORAB DOCENTES R L “1‘73 36,075.00
EHAEgS | PROF, ASDCIADO 'B° MT | 2 | S8 | 4 | | 40850 583240 | 17,956.00
EHAIS | PROF. ABOCIADO " TC | 2 | £ | 1 | | w25 azss0 | 9,005.00
EHaBa1 | PROF. ASDTIADO "C* WMT | 2 | Y | 3 | | asasa | 437730 | 15,151.00
EHATH | PROF. ASOGIADD *C* TT | 2 | SN | 2 | | sea.70 | 1,377.40 | 15,151.00
= __ PLAZAS DOCENTES S | L = . | 5734300 |
___BRAN TOTAL CEPLATA® YO HORAS: =~ 0 m ] T _178.765.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APAR'I' 'ADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECI.IC!GN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE 1}
| LA SECRET. ARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBERNO DEL ESTADO LIBRE Y s\?EBRE:CAI'!‘\?Z VERACRUZ Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADD I
]

- LIRS . ER N = 1.5 \P - T —1
ZONA ECONOMICA 2

! CONCEPTG | DIRECTWG | ATM | DOCENTE | DOCENTE | DOGENTE ANUAL |
| . | PLAZAS | HORAS | HORAS {11 meses) |
L l I N ADICIONALES | |

Sueldo Base | 67,407.00 17,940,00 57,242.00 | 36,075.00 178,785.00

Prima ds Antigiedad [ ! 2,519.00| 9,004.00 5,664.00/ | 17,167.00

Prima Vacacional [ 4,492.00| 1,354.00 | 4,657.00 2,931.00 | 13,444.00

Prima Vacacional ! 1,122.00/ 341.00| 1,164.00 7az.o0 | 3,350.60

Agulnaido 7,490.00| 2.273.00 7,372.00 4630.00 | 21,774.00

Aguinalio 1,573.00| 569,00/ 1,843.00 1,162.00 { 544700

Material Dittctico : | 3,501.00 2.223.00 | 5,724.00

Seguridad Socisl 8,561.00 2,369.00 | 7,538.00 A4,744.00 [ 23,503.00

Subcuenta de Viviande 3,371.00) 59800 | 2,867.00 1,802,00 | 8,538.00

Sistema de Ahorra para el Retiro 1,3¢7.00 35300/ 1,147.00 722,00 i 2,575.00

Seguro institucional ‘ 305,00 975.00 613.90 \ 1,883.00

Despsnsa | 5,522.00 | 13,804.00 5,987.00 i 25,322.00

Ajuste a Calendarle l 285.00 970.00 611.00 | 1,586.00

Est. por Puntualidad y Aslstencla 1 #27.00 | 1,456.00 a17.00 \ 2,800.00

Econémicos No Disfrutados ! 344.00| 873.00 549.00 | 1,763.00

Descanso Obiigatorio 3 114.00| 268.00 244.00 | 746.00

Eficiencia en ef Trabajo ‘ 1,288.00 | | 1,288.00

Apoyo & Is Superacién Académics | | | 1,228.00 | 1,036.00 | | 2,264.00

¢ i6n por Actuaclén y | | k 2,458.00 | 1,807.00 ! 4,266.00

Productividad | : [ |

Otras Prestaciones j i 1,653,00| 563000 6,202.00 ! 13,485.00
[ ~ ToTval] 95,963.00 38558.00]  124.22000]  7ase.00 - [ asrat0.00]
[APORTACION FEDERAL 50.0%)| 4750150 19,279.00 62,110.00| 933450 T ~ 168,705.00|
[aPoRTACION ESTATAL (50.0%)] 47,381.50 19,279.00 62,110.80] 39,334.50 1 168,705.00
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EDUCACION

Enteradas “LAS PARTES" dal contenido y alcance de este Apartado "D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, io firman en cuatro
tantos, en la Cludad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
J Pablo ArroyaOrtiz Cultldhuace Garcla Jiménez
Subsecretaridide E dia Superior Gobermmador Constitucional del Estado de Veracruz de

Ignacio de la Liave

< C
Dani &
Coordinador Sectorial de Planeacién y Adminlstraclén
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

2
Zenyazen 4
Secfetsh

-
Eat

Por: "EL CORA
/4

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO (087/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
VERACRUZ, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
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